Boletin Oficial de s provincia de Sevilla

NCIA PUBLICA A.L.
VICIOS URBANOS
VIDADES Y URBANISMO

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MAIRENA DEL ALCOR

D. JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ, PRESIDENTE DE LA AGENCIA PUBLICA
ADMINISTRATIVA LOCAL DE SERVICIOS URBANOS, ACTIVIDADES Y URBANISMO
APAL ) DELAYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR,

AGO SABER: Que en virtud de la Resolucion nim. 2023-1060 de 07 de noviembre de 2023, se
acuerda la aprobacion de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso
selectivo, asi como la aprobacion de la composicion del tribunal que ha de juzgar el mismo, cuyo
tenor literal es el siguiente:

JUAN MANUEL LOPEZ DOMINGUEZ (1 de 1)

PRESIDENTE

: Fecha Firma: 08/11/2023
C HASH: 8e077f341a76830b6c4ad145d4478fa8

‘Mediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Publica Administrativa Local

de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.° 1011/2021, de 29 de diciembre, se aprobo la

vferta de empleo publico de estabilizacion temporal de APAL.

uﬁ ediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Publica Administrativa Local
de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.® 347/2022, de 26 de mayo, se aprobd la fijacion
de sistema de seleccion de las plazas afectadas por la oferta de empleo publico de estabilizacion.

Mediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Publica Administrativa Local
de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.® 348/2022, de 26 de mayo, se aprobd la
ampliacion de la oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizacion de APAL de conformidad
con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico.

Mediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Publica Administrativa Local
de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.° 806/2022, de 2 de diciembre, se aprobaron las
bases que rigen los procesos selectivos para la provision de plazas incluidas en la oferta de empleo
publico extraordinaria de estabilizacion por el sistema de concurso - oposicion.

Mediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Piblica Administrativa Local
de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.° 807/2022, de 2 de diciembre, se aprobaron las
bases que rigen los procesos selectivos para la provision de plazas incluidas en la oferta de empleo
publico extraordinaria de estabilizacion por el sistema de concurso de méritos.

Mediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Publica Administrativa Local
de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.° 872/2022, de 20 de diciembre, se acordd la
correccion de los errores materiales detectados en la publicacion de la oferta y bases que rigen los
procesos selectivos de la oferta de empleo publica extraordinaria de estabilizacion de APAL.

Mediante Resolucion de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Piblica Administrativa Local
de Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo n.® 879/2022, de 27 de diciembre, se acordo la
convocatoria de los procesos selectivos para la provision de las plazas incluidas en la oferta de
empelo publica extraordinaria de estabilizacion de APAL, y su publicacion en el BOP de Sevilla, en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado.
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Habiéndose publicado un extracto de la convocatoria en el BOE ntim. 63 de 15 de marzo de 2023,
suponiendo dicha publicacion el inicio del plazo de presentacion de solicitudes de los procesos
selectivos regulados.

Por el Area de Recursos Humanos se ha procedido al analisis de la documentacién presentada por
los aspirantes. Segun informe emitido con fecha 2 de noviembre de 2023 (csv:
526KAFF97FXHGNP4675ST7LP6), se realiza propuesta de listados admitidos y excluidos
provisionales de los procesos selectivos para la provision de las plazas incluidas en la oferta de
empleo extraordinaria de estabilizacion de la Agencia Publica mediante el sistema de concurso-
oposicion y concurso de méritos considerando lo establecido en las Bases de la convocatoria.
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Vista la propuesta de resolucion PR/2023/691 de 7 de noviembre de 2023.

RESOLUCION:
Primero: Aprobar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso

selectivo de Herrero (est 21 02 203) mediante el sistema de concurso de méritos, que se expone a
continuacion:

LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS PROVISIONALMENTE:

CVE: BOP-SE-2023-260048

Apellidos y nombre NIF
CASTRO GARCIA, MANUEL 34**k*%7)-M
GONZALEZ NAVARRO, JUAN DE DIQS |77****69-F
JIMENEZ ALGABA, ESAUL 77****53-A

No hay aspirantes excluidos provisionalmente.

Segundo: Establecer un plazo de diez dias habiles al objeto de subsanar las causas que hayan
motivado su exclusion u omision de las citadas listas desde la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Provincia para formular las alegaciones y/o reclamaciones que se
consideren oportunas a la lista de personas admitidas y excluidas provisionalmente. La presente
relacion adquirira la condicion de definitiva una vez transcurrido dicho plazo sin que se presenten
alegaciones y/o reclamaciones.
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Tercero: De conformidad con la Base sexta de la convocatoria, aprobar la composicion del Tribunal
que ha de juzgar el proceso selectivo, siendo la siguiente:

Presidente/a: D. Francisco José Carrion Mellado.
Empleado ptblico laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Presidente/a suplente: D. Miguel Angel Martin Morillo.

Funcionario del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Vocal 1: D* Susana Jiménez Ojeda.
Empleado publico laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.
Suplente vocal 1: D. Carlos Navarro Cruz.
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Funcionario del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Vocal 2: D* Esperanza Manzano Mofiino.
Funcionaria del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Suplente vocal 2:D. Jorge Romero Guillén.
Funcionario del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Vocal 3: D* M. Carmen Ruiz Vergara.

Empleada publica laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.
Suplente vocal 3: D* Maria José Leén Jiménez
Funcionaria del Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

Vocal 4: D. Rubén Hernandez Barrera.
Empleado publico laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Suplente vocal 4: D* Maria Cristina Garcia Ledn.
Funcionaria del Ayuntamiento de El Viso del Alcor.

Secretario: D. Antonio Francisco Lépez Dominguez.
Empleado piiblico laboral fijo del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Suplente secretario: D. Francisco Hierro Suarez.
Funcionario del Ayuntamiento de Mairena del Alcor.
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Cuarto: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, en la sede
electronica de la Agencia Publica Administrativa Local de Servicios Urbanos, Actividades y
Urbanismo y, a efectos meramente informativos, en la pagina web del Ayuntamiento de Mairena del
Alcor. Los sucesivos anuncios referentes al proceso selectivo seran publicados en la sede
electronica de la Agencia Publica Administrativa Local de Servicios Urbanos, Actividades y
Urbanismo y, a efectos meramente informativos, en la pagina web del Ayuntamiento de Mairena del

Alcor.

CVE: BOP-SE-2023-260048

Quinto: Notificar la presente Resolucion a los miembros del Tribunal de Seleccion a los efectos de
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi
como a la Secretaria de la Agencia Publica y al Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de

Mairena del Alcor.”

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
En Mairena del Alcor, a la fecha de la firma digital.

El Presidente,
Fdo.: D. Juan Manuel Lépez Dominguez.
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Verificacion: https:/furbanismomairenadelalcor.sedelectronica.es/
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